® .
Te - %@
w/ a1
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE! Fondul Social European Instrumente Structurale OIPOSDRU Universitatea POLITEHNICA
POSDRU 2007-2013 2007-2013 din Bucuresti

Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect cofinantat din Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
Axa prioritara: 2 ”Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii ”

Domeniul major de interventie: 2.1 ”Tranzitia de la scoala la viata activa ”

Titlul proiectulu: Primii pasi spre o carierd de succes”
Numarul de identificare al proiectului: POSDRU/161/2.1/G/136467

N

Avantajele participarii Tn cadrul proiectului

“Primii pasi spre o cariera de succes”

Proiectul “Primii pasi spre o cariera de succes”, se adreseaza studentilor care
se pregatesc pentru a se integra pe piata muncii dupa absolvirea studiilor

universitare.

Pentru a se asigura o mai buna tranzitie de la scoala la viata activa se impune
o data in plus corelarea pragmatica si eficienta a teoriei cu practica de specialitate,

obligatorie in sistemul de invatamant pe durata studiilor universitare.
Publicul {inta vizat de acest proiect va beneficia de urmatoarele avantaje:

¢ |dentificarea preferintelor si aptitudinilor studentilor in raport cu optiunile de

angajare si cu cerintele angajatorilor;

e Crearea si consolidarea unei retele de parteneriat intre universitati si

angajatori - pentru asigurarea stagiilor de pregatire practica;
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e Implementarea unui sistem de stagii de pregatire practica adecvata locurilor

de munca disponibile in randul angajatorilor;

e Dezvoltarea unui sistem integrat de invatare care sa permita inovarea

ofertelor de formare;

e Asigurarea conditiilor pentru implicarea pragmatica si creativa a tuturor
cursantilor la stagii de pregatire practica, astfel incat sa fie posibila cresterea

valorii adaugate in activitatile desfasurate ca specialisti.

Activitatile proiectului vor contribui la cresterea relevantei calificarilor
studentilor asistati fata de dinamica pietei muncii, acestia avand sanse sporite de a
beneficia de o posibila angajare in cadrul companiei la care desfagoara stagiul de
pregatire practica intrucat vor fi pregatiti conform cerintelor concrete ale

angajatorilor de pe piata, insertia lor find mult mai usoara.

Prin realizarea obiectivelor proiectului, grupul tinta va beneficia de o oferta
integrata de instruire si practica in acelasi timp, din perspectiva corelarii sistemului
de educatie cu dinamica pietei muncii. Deasemenea, prin abordarea integrata pe
care o promoveaza, proiectul contribuie la realizarea unei corelari a educatiei si

fnvatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii.

Sustenabilitatea acestui proiect este garantata prin asigurarea cadrului si
resurselor necesare desfasurarii stagiilor de pregatire practica pentru studentii din
domeniu. Aceste stagii practice vor constitui un exemplu de buna practica in ceea
ce priveste elaborarea si implementarea unui stagiu de pregatire practica complet

care poate fi pus si la dispozitia altor beneficiari, altor serii de absolventi.
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Proiectul promoveaza prin toate activitatile sale, egalitatea de sanse si non-
discriminarea. Accesul si participarea beneficiarilor la activitati se va realiza in
ordinea solicitarii acestora, fara nici o deosebire, excludere, restrictie sau preferinta
legata de varsta, sex, nationalitate, etnie, handicap, religie, convingeri, apartenenta
la o categorie defavorizata, precum si orice alt criteriu care are ca scop restrangerea
sau limitarea accesului in conditii de egalitate. Accesul la informatiile despre proiect
si activitatile acestuia vor fi prezentate public in comunicate de presa, pe siteul

proiectului si in materialele informative.

Pentru mai multe informatii despre statutul, organizarea si desfasurarea
proiectului “Primii pasi spre o cariera de succes” - Vvizitati site-ul:

http://grants.ulbsibiu.ro/primus/.

Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, axa prioritara: 2
"Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii’, aria de interventie

"Tranzitia de la scoala la viata activa”.
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