Anexa nr. 2 la PS nr. 29.611/24.07.2025
Calendarul activitatilor de formare

Nr. LEEMS /

din

Calendarul activititilor de formare’

Date de identificare furnizor si program conform validarii calitative realizatid de Ministerul Educatiei si Cercetarii

1. Denumire furnizor: Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu, Sibiu, Facultatea de Stiinte Socio-
umane

6. Nr. credite: 28 ECTS/CPT (credite profesionale transferabile)

2. Denumire program: Leadership Educational pentru Excelentd in Managementul Scolar
Categorie program: lc

Domeniu tematic: D16. Management si leadership in educatie

7. Nr. inregistrare a aprobarii modificarilor (completari echipa de formatori/extindere locatii/altele ulterioare validarii

calitative) -

3. Baza legala de validare calitativa: nr. OM de acreditare/data: 5577/25.08.2025

8. Forma de organizare a programului: blended learning

4. Durata validare calitativa (acreditare/avizare): 3 ani

9. Nr. ore program: 84 ore e-learning (faté in fatd 51, online sincron 16 ore; online asincron: 17 ore), din care:

- componenta teoretica 21 ore

- componenta practica 63 ore

5. Perioada de valabilitate a validarii calitative: 25.08.2025 — 25.08.2028

10. Grup tinta: Personal de conducere, de indrumare si control, personal didactic

Date privind identificarea si desfasurarea activitatilor de formare planificate

Date privind planificarea, organizarea si desfisurarea evaluarii finale

11. Seria: 2 ; Grupa: 5 /Nr. cursanti inscrisi: 25

14. Data evaludrii finale: 14.03.20256

12. Perioada formarii: 16.01.2026 —21.02.2025

15. Forma de organizare a evaluarii finale: fata in fata

13. Locatia formarii: CCD Brasov si online pe platforma google meet

16. Locatia/platforma pentru desfasurarea evaluarii finale: CCD Brasov

Distributie buget de Distributie buget de timp/
. - . P 3
Inter Numir tlmp/forma §le pe tip de activitate Formator/
Nr val total de Modul/ organizare formatori
) Data orar Disciplina/ Nr.ore | Nr.ore | Nr. ore Nr. ore Nr. ore . Obs.
crt. ore < 9 . . (nume si
3 Tema fata- online online componenta | componen ’
formare S0 . . . . . prenume)
in-fata | sincro | asincron teoretica ta practica
n
1. 2. 3. 4. 5. 6.1. 6.2. 6.3. 7.1. 7.2. 8. 9.
L. 16.01.2026 | 15-20 5 Modulul I. Leadership situational 5 - - 5 -
2 17.01.2026 | 10-12 2 Modulul I. Leadership situational 2 - - - 2
3. 17.01.2026 | 13-19 6 Mentorat si coaching 6 - - - 6
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4. 19.01.2026 | 18-20 2 Modulul I. Leadership situational -
> 23.01.2026 | 15-20 5 Modulul Il. Management institutional 5
6. 31.01.2026 | 10-12 2 Modulul Il. Management institutional 2
7. 31.01.2026 | 13-19 6 Mentorat si coaching 6
8 02.02.2026 | 16-18 2 Modulul Il. Management institutional -
o 02.02.2026 | 18-20 2 Modulul Il. Management institutional -
10. 03.02.2026 | 16-20 4 Modulul I. Leadership situational -
. 06.02.2026 | 15-19 4 Modulul lll. Management financiar 4
12. 06.02.2026 | 19-20 1 Modulul lll. Management financiar 1
13. 07.02.2026 | 9-11 2 Modulul lll. Management financiar 2
14. 07.02.2026 | 13-19 6 Mentorat si coaching 6
3. 09.02.2026 | 16-20 4 Modulul lll. Management financiar -
6. 13.02.2026 | 15-20 5 Modulul IV. Management de resurse umane 5
17. 14.02.2026 | 10-11 1 Modulul IV. Management de resurse umane 1
18. 14.02.2026 | 12-18 6 Mentorat si coaching 6
19. 16.02.2026 | 16-20 4 Modulul IV. Management de resurse umane -
20. 17.02.2026 | 16-17 1 Modulul IV. Management de resurse umane -
21 19.02.2026 | 16-18 2 Modulul lll. Management financiar -
22. 19.02.2026 | 18-20 2 Modulul IV. Management de resurse umane -
23 21.02.2026 | 9-11 2 Modulul I. Leadership situational -
24. 21.02.2026 | 11-13 2 Modulul ll. Management institutional -
25. 21.02.2026 | 14-16 2 Modulul lll. Management financiar -
26. | 21.02.2026 | 16-18 2 Modulul IV. Management de resurse umane -
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Total nr. de ore/program

51

16

17

21

63

27.

14.03.2026

9.00

Evaluare finala

Comisia de
evaluare finala
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