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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020 
Axa prioritară 6 - Educaţie şi competenţe
Obiectiv specific 6.13 - Creșterea numărului absolvenților de învățământ terțiar universitar și non-universitar care își găsesc un loc de muncă urmare a accesului la activități de învățare la un potențial loc de muncă/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potențial competitiv identificate conform SNC şi domeniile de specializare inteligentă conform SNCDI
Titlul proiectului Practica din facultate – succes in cariera
Contract POCU/90/6.13/6.14/107027

Chestionarul de personalitate cu 5 factori (CP5F)
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Vi se vor prezenta 130 de afirmaţii care descriu comportamente.
Notaţi pentru fiecare dintre ele în ce măsură vi se potriveşte. Pentru aceasta, scrieţi pe
Foaia de răspuns, în dreptul numărului afirmaţiei respective, una dintre cifrele 1, 2, 3, 4 şi 5,care înseamnă:
1 = mi se potriveşte foarte puţin;
2 = mi se potriveşte puţin;
3 = mi se potriveşte cam pe jumătate;
4 = mi se potriveşte mult;
5 = mi se potriveşte foarte mult.
Răspundeţi la toate afirmaţiile !
Scrieţi numai pe Foaia de răspuns ! Răspunsurile dumneavoastră sunt confidenţiale.
Timpul de răspuns nu este limitat.
1. Îmi place să trec neobservat(ă).
2. Reuşesc să depăşesc greutăţile vieţii.
3. Fac cu plăcere farse, chiar dacă ele îi deranjează pe unii.
4. Îmi ţin promisiunile.
5. În colectivitate prefer locurile retrase.
6. Îmi place să-i necăjesc pe cei care nu-mi sunt simpatici.
7. Prefer ca ceilalţi să decidă în locul meu.
8. Încerc să-i înveselesc pe ceilalţi cu glumele mele.
9. Îmi plătesc la timp facturile (de telefon, electricitate etc.).
10. Mă înţeleg bine cu cei din jurul meu.
11. Spun adevărul, indiferent ce mi se va întâmpla după aceea.
12. Îmi îndeplinesc sarcinile, chiar dacă nu-mi place ce am de făcut.
13. În societate pot să mă simt la largul meu, chiar dacă nu-i cunosc pe ceilalţi.
14. Lucrez mai bine de unul singur(de una singură) decât sub conducerea cuiva.
15. Mă necăjesc din cauza unor întâmplări neplăcute, chiar dacă ştiu că ele sunt puţin importante.
16. Nu ţin cont de dorinţele celorlalţi dacă ele îmi sunt piedici în activitate.
17. Mă simt liber(ă) să hotărăsc singur(ă) ce am de făcut.


18. Îmi pun lucrurile la locul lor.
19. Mă comport aşa încât să nu atrag atenţia asupra mea.
20. Dacă e necesar, rămân peste program până îmi termin treaba.
21. Mă supun dorinţelor celorlalţi.
22. Încerc să aflu nevoile celor care îmi sunt apropiaţi.
23. Sunt convins(ă) că pot să duc la bun sfârşit ceea ce mi-am propus.
24. Ascult cu răbdare problemele celor din jur, chiar dacă sunt ocupat(ă).
25. În prezenţa unor persoane străine sunt tăcut(ă).
26. Mă supăr uşor.
27. Îmi neglijez îndatoririle dacă ştiu că nu voi fi sancţionat(ă) din această cauză.
28. În societate mă simt stingher(ă).
29. Duc la bun sfârşit activităţile pe care le-am început.
30. Îmi place să fiu înconjurat(ă) de mulţi oameni.
31. Ţin cont de emoţiile celor din jur.
32. Promit ceva, chiar puţin important, doar dacă sunt convins(ă) că pot să mă ţin de cuvânt.
33. Nu mă interesează ce simt cei care pierd, atunci când eu câştig.
34. Îmi place munca organizată.
35. Respect legile.
36. Consider că viaţa este plină de lucruri interesante.
37. Mă străduiesc să găsesc rezolvări pentru problemele celor care-mi cer ajutorul.
38. Abandonez sarcinile pe care le am de îndeplinit, atunci când găsesc ceva mai
interesant de făcut.
39. Când cineva îmi prezintă părerea sa, îl(o) las să termine, chiar dacă nu sunt de acord
cu el(ea).
40. Evit să conduc activităţi efectuate în colectiv.
41. Îmi place ordinea.
42. Îi ajut pe cei din grupul meu care nu se descurcă singuri.
43. Cred că orice problemă poate fi rezolvată.
44. Când cineva încearcă să poarte o discuţie cu mine, găsesc o scuză şi mă retrag.
45. Mă simt pregătit(ă) să înfrunt greutăţile vieţii.
46. Mă supun ordinelor fără să caut rostul lor.
47. Îmi planific cu atenţie acţiunile.
48. Când sunt de faţă mai multe persoane, sunt în centrul atenţiei.
49. Mă port frumos şi cu cei care mă enervează.
50. Când prietenii mei se ceartă, încerc să-i împac.
51. Mă revolt când mi se arată că am greşit.
52. Mă îngrijorez şi pentru motive care nu sunt grave.
53. Încerc să înţeleg comportamentele celorlalţi, înainte de a-i judeca.
54. Ajung la întâlniri după ora fixată.
55. Mă străduiesc să iasă perfect ceea ce fac.
56. Eu hotărăsc ce este mai bine pentru mine.
57. Îi contrazic pe ceilalţi, chiar dacă astfel îi supăr.
58. Cer părerea altora înainte de a acţiona.
59. Consider că merită să-mi fac timp să ascult părerile celor din jurul meu.
60. Provoc discuţii, în societate.
61. Mă las influenţat(ă) de cei pe care îi consider mai pricepuţi decât mine.
62. Decid singur(ă), fără ajutorul altora.


63. Îmi revin greu după un eşec.
64. Pot să-mi manifest entuziasmul, chiar dacă sunt de faţă persoane pe care nu le cunosc.
65. Sunt mereu neliniştit(ă) din cauza problemelor pe care le am de rezolvat.
66. Încerc să le ridic moralul prietenilor care au necazuri.
67. Mă enervez repede.
68. Sunt sigur(ă) că şi în viaţa mea, „după ploaie, apare soarele”.
69. Când trebuie să povestesc ceva, folosesc puţine cuvinte.
70. Stabilesc ce să facă alţii.
71. Mi-e greu să respect termenele.
72. Dacă cineva mă supără, povestesc despre defectele lui, de câte ori am ocazia.
73. Problemele de peste zi mă împiedică să am un somn liniştit.
74. Sunt de părere că, deşi există multe greutăţi, viaţa oferă şi multe bucurii.
75. Mă simt stânjenit(ă) când se vorbeşte despre mine, în societate, în prezenţa mea. 
76. Vorbesc cu gura plină.
77. Încalc regulile de circulaţie.
78. Îmi place să fac cunoştinţă cu oamenii pe care i-am întâlnit de mai multe ori pe stradă sau în magazine.
79. Vorbesc politicos chiar şi cu persoanele care se comportă necivilizat.
80. În mijloacele de transport în comun cedez locul meu persoanelor în vârstă.
81. În situaţii neprevăzute îmi pierd controlul.
82. Intru în vorbă uşor cu necunoscuţi.
83. Când urmăresc un scop important pentru mine, îmi neglijez obligaţiile.
84. Încep mai multe lucruri decât pot face.
85. Mă cert cu cei care nu sunt de acord cu mine.
86. Îmi place să caut soluţii la probleme dificile.
87. Dacă este necesar, pentru a termina la timp o sarcină comună, fac şi treaba altora.
88. Când sunt de faţă mai multe persoane, îmi găsesc cu greu cuvintele.
89. Simt nevoia ca cineva să-mi spună dacă acţionez corect sau greşit.
90. Cred că am calităţi de conducător.
91. Mă străduiesc să fac bine chiar şi lucrurile care nu-mi plac.
92. Înainte de a face ceva, mă gândesc dacă nu îi voi deranja pe ceilalţi.
93. Când sunt emoţionat, îmi este greu să-mi adun gândurile.
94. Într-o conversaţie nu întrerup persoana care îmi vorbeşte.
95. Plâng cu uşurinţă.
96. Îmi place mai mult să ascult decât să vorbesc.
97. Atunci când îmi fac un plan de lucru, nu mă abat de la el.
98. Sunt foarte sever(ă) când apreciez calitatea lucrărilor mele.
99. Pentru mine, sarcinile dificile sunt provocări cărora încerc să le răspund.
100. Într-o problemă, accept ideile celorlalţi numai dacă eu nu am informaţii pentru a-mi forma singur(ă) o părere.
101. Am răbdare cu cei care înţeleg mai greu.
102. Mă adaptez cu uşurinţă regulilor.
103. Atunci când aflu că un prieten (o prietenă) obţine succese, îmi place să le povestesc
despre aceasta celor care îl (o) cunosc.
104. Chiar dacă sunt convins că părerea mea este cea mai bună, renunţ la ea dacă cei
(cele) din jurul meu au altă părere.
105. Îmi folosesc intens timpul de lucru.


106. În viaţa mea, mereu apare ceva care mă nemulţumeşte.
107. Mă simt mai bine într-un cerc restrâns de persoane decât într-un colectiv mare.
108. Dacă trebuie să fac ce au hotărât alţii, îmi stabilesc singur(ă) planul de lucru.
109. Sunt foarte supărat(ă) dacă nu-mi termin treaba la termenul fixat.
110. Consider că este foarte important să se respecte regulile stabilite la locul de muncă.
111. Îi vorbesc de rău pe cei (cele) care nu sunt de faţă.
112. Răspândesc veselie în jurul meu.
113. Când vreau să fac ceva, reuşesc să uit de problemele pe care le am.
114. Îmi recunosc vina când greşesc.
115. Fac glume pe seama greşelilor celor prezenţi.
116. Caut partea bună în întâmplările neplăcute.
117. Accept părerea cuiva numai dacă aduce argumente care mi se par corecte.
118. Sunt superficial(ă) în muncă, dacă ceea ce am de făcut mi se pare neinteresant.
119. Consider că este o pierdere de timp să-ţi planifici acţiunile.
120. Dacă văd că o persoană este în dificultate, o ajut, chiar dacă nu o cunosc.
121. Îmi petrec mult timp meditând asupra problemelor vieţii.
122. Când fac cunoştinţă cu cineva, găsesc imediat subiecte de conversaţie.
123. Sunt o persoană cu iniţiativă.
124. Dacă o muncă mi se pare foarte dificilă, o abandonez.
125. Am păreri diferite de cele ale persoanelor din jurul meu. 
126. Arunc hârtii (ambalaje, bilete) pe stradă.
127. Când vreau să realizez ceva, nu mă interesează sentimentele celor care mă
împiedică în acţiune.
128. Mi-e greu să înviorez o persoană plictisită.
129. Mă bucur din plin de orice succes al meu.
130. Îmi place să mi se spună ce am de făcut.
  


















Chestionarul de personalitate cu 5 factori (CP5F)
Foaie de raspuns
1 = mi se potriveşte foarte puţin;
2 = mi se potriveşte puţin;
3 = mi se potriveşte cam pe jumătate;
4 = mi se potriveşte mult;
5 = mi se potriveşte foarte mult.
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