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Investeste in oameni!

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect cofinantat din Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane
2007-2013

Axa prioritara: 2 ”Corelarea Invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii ”

Domeniul major de interventie: 2.1 "Tranzitia de la scoala la viata activa ”

Titlul proiectulu: Primii pasi spre o cariera de succes”
Numdrul de identificare al proiectului: POSDRU/161/2.1/G/136467

PRIMUS, consiliere si antrenament pentru o cariera de

Succes

Cand esti student, se prespune ca ai deja conturat un drum spre cariera si domeniul in
care o si profesezi. Insa, datoritd mediului economic si pietei muncii care se schimba din ce
in ce mai rapid, la absolvirea facultatii, multi studenti se trezesc intr-un peisaj greu de inteles,
fara un loc de munca compatibil cu specializarea facultatii absolvite.

Pentru a facilita tranzitia studentilor de la scoala la viata activa, ca angajat, proiectul
“Primus - Primii pasi spre o cariera de succes” este 0 cale de acces pe piata muncii pentru
studenti, prin intermediul sedintelor de consiliere directa si al stagiilor de pregatire practica,
in companii cu branduri nationale si internationale. Bineinteles, selectia studentilor si a

companiilor facandu-se cu multa atentie, axata fiind pe calitate, nu pe cantitate.
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De ce un stagiu de practica prin “Primus”?

Pentru ca stagiul de practica este o solutie de tip “win-win” atat pentru angajator cat si
student, formula cu efecte benefice pe termen lung, atat ca primi pasi spre o cariera de succes,
cat si ca 0 experientd personala valoroasa.

Deasemenea, proiectul consiliaza 360 de studenti si asigura faptul ca 160 de studenti
vor continua studiile sau vor gasi un loc de munca ca urmare a participarii active in cadrul

-

sau.

Top beneficii ale proiectului “Primus”:

Poti sa descoperi ce cariera ti se potriveste, astfel, te poti orienta mai bine in

alegerile unui loc de munca si nu intdmpini multe incercari nereusite.

Ai accces la organizatii cu renume din domeniul tehnic si economic. Este visul
oricarui student sd lucreze intr-o companie internationald. Prin “Primus”, acest vis devine
realizabil, pentru ca studentii vor beneficia de dezvoltarea oportunitatilor de cariera - fiind
consiliati pentru maximizarea potentialului pe care il au la interviurile de angajare - si vor fi
indrumati pentru alegerea unui loc de munca in concordanta cu propriile aspiratii, dar si cu

nivelul de pregatire.

Aplici ceea ce ai invatat in facultate. Ai ocazia sa pui in aplicare cunostintele
dobandite la cursuri, dar si sd intelegi mai bine teoria, datoritd conexiunilor cu exercitiul
practic. Astfel, creste si motivatia de a aprofunda aceste cunostinte, odatd cu verficarea

utilitatii lor.

intelegi cum functioneazi o companie si Tnveti sa relationezi la locul de munci. O
companie este asemenea unui ecositem, in care nveti sa identifici rolurile profesionale,
modul de relationare cu diferitele nivele de activitdti, ce inseamna un program de lucru, un

deadline, coduri vestimentare, sarcini, etc.
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inveti lucruri noi In cariera pentru care te pregitesti. Piata muncii se schimba
permanent si rapid, tehnologiile genereaza joburi si competente noi, carora sistemul de

invatamant nu le mai face fata.

Nu in ultimul rand, iti cresc major sansele de angajare. Majoritatea angajatorilor
cauta tineri cu atitudine, dornici sa se dezvolte personal si profesional. Ei sunt vectorii de
crestere a unei companii. Un stagiu de practica efectuat este o prima carte de vizita care te

recomanda n acest sens. Poti dovedi ca vrei sa fii mai bun maine, decat esti azi!
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