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Axa prioritard: 2 ”Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii ”

Domeniul major de interventie: 2.1 ”Tranzitia de la scoala la viata activa ”

Titlul proiectulu: ”Primii pasi spre o carierd de succes”

Numarul de identificare al proiectului: POSDRU/161/2.1/G/136467

Absolventii in perspectiva. Tranzitie
de la scoala la viata activa

Pregatirea profesionald a studentilor are la baza atat bagajul de
cunostinte acumulate in urma procesului de invatare din cadrul
facultatii apartenente, cat si1 consolidarea acestora prin
intermediul practicii ntr-un mediu socio-economic. Calitatea
actului educational depinde si de modul in care studentii sunt
informati s1 indrumati spre a-si dezvolta competentele si a fii
capabili sa raspunda cerintelor prezente si de perspectiva ale
integrarii pe piata fortei de munca. Rolul Universitatii este de a
crea 0 conexiune intre capacitatea si pregatirca profesionala
oferite studentilor si cerintele companiilor angajatoare.

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu este partener al
proiectului " Primii pasi spre o cariera de succes".
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Obiectivul general al proiectului este asigurarea tranzitiei a 360
de studenti din Regiunea Centru spre piata fortei de munca,
facilitand integrarea lor in societatea romaneasca in calitate de
membri productivi ai acesteia.

Prin consiliere directa, personalizata, si prin pregatire
practica, proiectul ofera membrilor grupului tinta competente
profesionale si informatii concrete despre asteptarile angajat-
angajator, despre cadrul legal si economic la care sa se
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raporteze, elementele de autoevaluare continua pe piata muncii,
crescandu-le adaptabilitatea la cerintele unui loc de munca,
flexibilitatea si dinamismul pe o piata a muncii foarte volatila in
aceasta perioada de criza. Atingerea obiectivului general al
proiectului va materializa efecte pe termen lung in plan social si
economic, universitatile vor oferi un feed-back mai bun
solicitarilor pietei de munca, curriculumul va deveni remarcant
in raport cu nevoile angajatorilor iar ca urmare a participarii
active Tn cadrul proiectului, 160 de studenti vor continua studiile
sau vor gasi un loc de munca prielnic.

DESCRIERE PROIECT :

Perioada de desfasurare 18 luni, incepand din Mai 2014

Nr. total studenti consiliati: 360

Nr. total studenti in practica (cu finantare de 1000lei/luna): 75
Durata practicii: 12 saptamani

Manager de proiect: Prof. Univ. Dr. Ing. JIGA Gheorghe
Gabriel - Universitatea Politehnica Bucuresti.

(sursa : http://grants.ulbsibiu.ro/primus/)
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